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Diese Leitlinien bundeln die zentralen Prinzipien
einer leistungsorientierten, wertschatzenden und
entwicklungsférdernden Teamkultur im TVM.

Sie dienen als Grundlage fur den taglichen Umgang
miteinander, fur Trainings- und Wettkampfroutinen
sowie fur die langfristige sportliche und persénliche
Entwicklung aller Beteiligten.

% Grundhaltung und Teamkultur
Q

« Eigenverantwortung, Teamgeist und gegenseitiger Respekt pragen
unser tagliches Miteinander.

» Eine positive Einstellung, Verlasslichkeit und ein professioneller
Umgang sind fur alle Beteiligten selbstverstandlich.

» Jeder tragt mit seinem Verhalten zum gemeinsamen Fortschritt bei -
durch Engagement, gegenseitige Motivation, Freude am Spiel und
die Bereitschaft, sich sportlich wie persdnlich weiterzuentwickeln.

» Bei uns ist kein Platz fUr Rassismus, Ausgrenzung oder respektloses
Verhalten gegenuber anderen.

a— ) Personliches Verhalten und Routinen

PuUnktlichkeit und gute Vorbereitung schaffen einen stressfreien und
effektiven Trainingsalltag.

Freundliches BegruBen und Verabschieden sorgt fur eine
wertschatzende Atmosphare.

Training wird mit voller Konzentration, Intensitat und Lernbereitschaft
durchgefuhrt.

Eigenverantwortliche Planung von Zielen und Zwischenschritten
starkt die persdnliche Entwicklung —auch ohne standige Kontrolle.

Ausrustung, Verpflegung, Hygiene und Ordnung gehodren zu einem
professionellen Auftreten.

Ehrlichkeit im Umgang mit Emotionen und konstruktives Verhalten
fordern ein gutes Miteinander.

Achtsamer Umgang mit Material, Raumen und Anlagen in jedem Club
ist fur alle verpflichtend.
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2% Gemeinschaft und Teamverhalten

&~

Fairness, Respekt und sportliches Verhalten gelten gegentber allen -
Spielern, Trainern, Eltern und Betreuern.

Teammitglieder unterstltzen sich aktiv, im Training wie im Wettkampf.
Positive Kommunikation und eine motivierende Grundhaltung starken
die Gruppe.

Selbststandigkeit wird gefordert, Aufgaben werden
eigenverantwortlich umgesetzt.

Die Entwicklung zahlt mehr als das Ergebnis: Einsatz, Lernfortschritte
und Haltung stehen im Mittelpunkt.

Match- und Trainingsroutine

Ausreichender Schlaf, kdrperliche Vorbereitung und mentale
Fokussierung sichern ein hohes Leistungsniveau. Tagliche
Korperroutinen von 15 Min. sollen Schwachstellen verbessern.

Vor Match und Training erfolgt eine strukturierte Vorbereitung mit
Materialcheck, Warm-Up, Erndhrung / FlUssigkeitszufuhr

Wahrend des Matches: Fokus auf Strategie, Konzentration, Mut und
Stabilitat im Spielstil.

Im Anschluss erfolgt stets eine Kurz-Nachbereitung: Regeneration,
Reflexion und Planung der nachsten Schritte.

Eine disziplinierte, sportliche Lebensweise, regelmaf3ige Bewegung und
ausgewogene Ernahrung gehdren zum Alltag.

Werte, die kein Talent erfordern

Zuverlassiges Erscheinen
* Engagierte Arbeitshaltung, Einsatz und Bemuhung

Positive Korpersprache und Energie

Aufgeschlossene Grundeinstellung

» Leidenschaft fur das eigene Vorhaben

» Lernbereitschaft und Offenheit fUr Feedback
Bereitschaft zum ,Extra-Schritt"”

- Gute Vorbereitung und Organisation



